 Устав  утвержден       учредительным собранием детской общественной  организации  «Доброе сердце» 

(протокол №1  от  23.09.2009г.)

УСТАВ

Детской общественной организации

«Добрые Сердца»
г. Иркутск  2009 г.

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1.       Детская общественная организация «Добрые сердца», именуемая далее Организация, добровольная детская организация, объединяющая учащихся образовательных учреждений, разделяющих идеи гуманизма и общечеловеческой морали.




               Полное название Организации: Детская общественная организация «Добрые сердца».
Сокращенное название Организации: ДОО «Добрые сердца»




. 

           Организация является некоммерческой организацией, не имеет своей     

          основной целью извлечение прибыли и не распределяет полученную   

          прибыль  между своими членами или учредителями.

1.2.     Организация, выполняя свои уставные задачи, действует на основе Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса   Российской Федерации, Федеральных законов «Об общественных объединениях», «Об образовании», Международной Конвенции ООН о правах ребенка, настоящего Устава и руководствуясь общепризнанными принципами, нормами и стандартами.
1.3.     Деятельность Организации основывается на принципах:
- приоритета интересов детей и общечеловеческих ценностей;

    - гуманистического подхода к формированию личности;

    - уважения прав и достоинства личности любого возраста и статуса;

    - добровольности, равноправия, самоуправления и законности;

    - открытости для детских общественных объединений, разделяющих цели и задачи Организации.

1.4.      Организация, имеет  собственную зарегистрированную в установленном порядке символику, в том числе эмблемы, флаги, вымпелы.

1.5.      Организация осуществляет деятельность, предусмотренную настоящим Уставом на территории г. Иркутска Иркутской области, а также может вести эту деятельность на территории других субъектов Российской Федерации в порядке, предусмотренном действующим законодательством. 

1.6.      Организация отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ей имуществом. Учредители и члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей и членов.

1.7.      Место нахождения Организации: г. Иркутск, ул. Мира, 37.

             Почтовый адрес Организации: 664002, РФ г. Иркутск-2, ул. Мира, 37, телефон 38-71-32 , E-mail: school49_irk@mail.ru
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1.    Целью деятельности Организации является: создание необходимых условий для формирования у подрастающего поколения философии гуманизма, справедливости, милосердия, а также претворения в жизнь идей добра, красоты и общечеловеческой морали.

2.2.      Задачами деятельности организации являются:

- Изучение истории, культуры, духовных основ развития благотворительности в нашей стране и мире;

- Организация и проведение поисково-исследовательской деятельности и их представление в виде научных докладов, рефератов, проектов о благотворителях прошлого и настоящего;

- Осуществление конкретных благотворительных мероприятий;

- Распространение идей гуманизма, милосердия и добра в среде подрастающего поколения и в обществе в целом.
- Координация деятельности и оказание помощи членам Организации в информационной, правовой, методической, материально-технической и других сферах;
- Осуществление взаимодействия с государственными и другими социальными институтами общества с целью принятия решений в интересах детей, подростков, а также взрослых – членов Организации; 
-   Оказание содействия членам Организации в осуществлении контактов с детскими, подростковыми организациями и движениями других районов, областей России;
- Организация и участие в соревнованиях, конкурсах и фестивалях, в том числе в международных;
- Разработка и реализация программ для совместной социально значимой деятельности членов Организации;
-  Привлечение общественного внимания к проблемам детского и подросткового движения.

3. ПРАВА ОРГАНИЗАЦИИ

3.2.    Для выполнения уставных целей Организация имеет право:

· свободно распространять информацию о своей деятельности;

· участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

· выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органы государственной власти;

· учреждать средства массовой информации и вести издательскую деятельность в порядке, предусмотренном действующим законодательством;

· представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных объединениях;

· осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законом об общественных объединениях;

· учреждать другие некоммерческие организации;

· вступать в общественные объединения в качестве члена, быть участником общественных объединений, а также совместно с другими некоммерческими организациями образовывать союзы и ассоциации;

· поддерживать прямые международные контакты и связи;

· создавать свои структурные подразделения (организации, отделения или филиалы и представительства) на территории других субъектов Российской Федерации и в иностранных государствах;

· вести в установленном законом порядке предпринимательскую деятельность для достижения уставных целей, ради которых создана Организация, соответствующая этим целям. Доходы от этой деятельности не могут быть перераспределены между членами Организации, они должны использоваться только для достижения уставных целей;

· учреждать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.

3.3.    Организация может осуществлять иные права, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации в соответствии с уставными целями и задачами Организации.

4. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

4.1.    Организация обязана:

· соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы своей деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом; 

· вести статистическую отчетность и обеспечивать доступ для ознакомления с отчетом;

· ежегодно отчитываться по результатам своей деятельности перед Конференцией Организации;

· соблюдать правила безопасности, санитарно-гигиенические нормы и требования по защите здоровья детей, работников, населения и потребительских услуг;

· содействовать представителям органа, регистрирующего Организацию, в ознакомлении с деятельностью Организации. 

5. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ

5.1.    Членство в Организации является добровольным и может быть индивидуальным и коллективным. 

5.2.    Индивидуальными членами Организации могут быть дети от 8 до 18 лет, а также граждане старше 18 лет, разделяющие цели и задачи Организации, признающие Устав и участвующие в ее деятельности. Численность совершеннолетних членов Организации не должно превышать 1/3 от общей численности членов Организации.

5.3.    Решение о приеме в члены Организации принимает Совет Организации. Прием в Организацию осуществляется на основе:

· письменного заявления – для индивидуальных членов;

· решения высшего органа общественного объединения или ее постоянно действующего руководящего органа – для коллективных членов.

5.4.    Учет членов Организации осуществляет Совет Организации.

5.5.    Члены Организации – коллективные и индивидуальные - имеют равные права и несут равные обязанности.

5.6. Каждый член Организации (для коллективных членов – через представителей) имеет право:

· участвовать в работе и принимать участие в собраниях и конференциях Организации;

· избирать и быть избранным в выборные органы Организации;

· обращаться в руководящие органы Организации с вопросами, заявлениями, предложениями;

· получать и пользоваться информацией о детском движении, имеющейся в распоряжении Организации;

· объединяться внутри Организации в группы, секции по интересам, не противоречащие своей деятельностью целям Организации;

· указывать принадлежность к Организации в своих документах и материалах;

· свободно выйти из членов Организации.

5.7.    Члены Организации обязаны:

· соблюдать требования Устава Организации;

· участвовать в деятельности Организации, в реализации ее уставных целей;

· платить членские взносы в порядке и размере, установленном Советом организации;

· выполнять решения руководящих органов Организации;

· защищать интересы Организации, заботиться об авторитете Организации, отстаивать ее права;

· соблюдать этику и демократические нормы при взаимоотношениях с членами Организации, ее выборными органами и другими организациями;

· исполнять принятые на себя обязанности по отношению к Организации;

· информировать о своей деятельности по достижению уставных целей выборные органы Организации в установленные Советом Организации сроки.

5.8.   Выход из членов Организации производится в заявительном  порядке (для коллективных членов в письменном виде) с обязательным предупреждением Совета Организации не позднее, чем за два месяца до выхода, решив заранее все вопросы с другими членами Организации и ее руководящими органами.

5.9.    Членство в Организации может быть прекращено по решению Совета Организации, если член Организации не соблюдает положения настоящего Устава, не участвует в деятельности Организации, нарушает общепринятые этические нормы, либо своими действиями наносит ущерб Организации.

5.10.    При выходе или исключении из числа членов Организации членские взносы не возвращаются.

5.11.    Организация не отвечает по обязательствам своих членов, равно как члены не отвечают по ее обязательствам.

6. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ

6.1.    Высшим руководящим органом Организации является Конференция Организации (общее собрание), созываемая Советом Организации не реже одного раза в год.

6.2.    Внеочередная Конференция может быть созвана по требованию не менее чем одной трети членов Организации, или по решению Совета Организации.

6.3.    Конференция является правомочной, если в его работе принимают участие более половины членов Организации, избранных делегатами на конференцию.

6.4.    Вопросы, относящиеся к исключительной компетенции Конференции, решаются большинством голосов от числа присутствующих на Конференции делегатов Организации; другие вопросы принимаются простым большинством голосов.

6.5.    К исключительной компетенции Конференции относится:

· решение вопросов о создании, реорганизации и ликвидации Организации;

· утверждение Устава Организации;

· внесение изменений и дополнений в Устав Организации;

· выбор приоритетных направлений деятельности;

· определение количественного состава, выбор и отзыв членов Совета;

· избрание контрольно-ревизионной комиссии, прекращение ее полномочий;

· разрешение спорных вопросов по принятым Советом решениям;

· утверждение годового отчета Совета Организации и заключения контрольно-ревизионной комиссии.

6.6.    Постоянно действующим руководящим органом Организации является Совет Организации, избираемый общим собранием на срок 1 год и является подотчетным общему собранию. Совет проводит свои заседания не реже 1 раза в два-три месяца.

6.7.    В состав Совета, наряду с членами Организации от 8 до 18 лет, избираются ее совершеннолетние члены.

6.8.    Все решения Совета Организации принимаются большинством голосов от общего числа членов Совета Организации.

6.9.    Члены Совета из своего состава выбирают Председателя совета на срок полномочий Совета.

6.10.    К исключительной компетенции Совета Организации относится:

· прием в члены Организации, исключение из членов Организации;

· установление размеров членских взносов, порядка их уплаты;

· учреждение почетных грамот и других видов поощрений;

· учреждение программ деятельности и бюджета Организации;

· принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций, об участии в таких организациях, а также об открытии филиалов и отделений;

· принятие решения о созыве Конференции, проведении сборов, определение норм представительств и порядок избрания делегатов;

· организация и проведение сборов детей и взрослых членов Организации с целью создания банка программ деятельности, обобщения интересного опыта работы, изучения потребностей, интересов и общественного мнения детей, проведение детской общественной экспертизы программ Организации;

· утверждение штатного расписания;

· утверждает

· утверждение численности аппарата сотрудников Организации.

6.11.    Председатель Совета руководит деятельностью Организации. 

6.12.    Осуществляет следующие функции:

· организует подготовку и проведение заседаний Совета Организации;

· выполняет организационно-распорядительные функции;

· заключает гражданско-правовые сделки на основании решений Совета Организации;

· подписывает от имени Организации необходимые документы;

· непосредственно представляет Организацию в органах государственной власти и местного самоуправления, организациях и общественных объединениях;

· руководит работой аппарата сотрудников Совета Организации;

· дает указания и издает приказы и распоряжения в пределах предоставленных ему полномочий;

· решает все вопросы, связанные с деятельностью Организации, кроме тех, что отнесены к исключительной компетенции Конференции и Совета Организации.

6.13.    Председатель Совета действует от имени Организации без доверенности.

7. КОНТРОЛЬНО- РЕВИЗИОННЫЙ ОРГАН

7.1.    Ревизию финансово-хозяйственной деятельности Организации осуществляет контрольно-ревизионная комиссия, избираемая Конференцией на срок 1 год.

7.2.    Число членов контрольно-ревизионной комиссии не ограничивается. В ее члены не могут входить члены Совета Организации.

7.3.    Контрольно-ревизионная комиссия готовит заключение к годовому отчету и балансу. Плановые ревизии осуществляются не реже 1 раза в год. Внеплановые могут проводиться по решению Конференции, по инициативе Совета Организации или самой ревизионной комиссии.

7.4.    Все сотрудники Организации обязаны по запросу контрольно-ревизионной комиссии предоставлять необходимую информацию и документы.

7.5.    Председатель контрольно-ревизионной комиссии избирается членами комиссии из ее состава.

8. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ

8.1.    Организация имеет право самостоятельно распоряжаться принадлежащими ей средствами и имуществом. Средства Организации расходуются по сметам, утвержденным Советом Организации.

8.2.       Источниками формирования имущества Организации являются:

· вступительные и членские взносы;

· благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер, предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме;

· доходы от хозяйственной и предпринимательской деятельности;

· поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями);

· поступления из федерального бюджета, бюджетов субъектов РФ, местных бюджетов и внебюджетных фондов;

· труд добровольцев;

· иные, не противоречащие законодательству РФ, поступления.

8.3.    Собственником имущества является Организация. Каждый отдельный член Организации не имеет права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации.   

8.4.    Организация, в установленном законом порядке, владеет, пользуется и распоряжается имеющимся у нее на праве собственности или иных законных основаниях имуществом в соответствии с уставными целями, назначением имущества и на основании решений руководящих органов Организации.

9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ

9.1.    Изменения и дополнения в Устав вносит, по своему решению Конференция Организации.

9.2.    Решение о внесении дополнений и изменений в Устав принимаются не менее чем 2/3 голосов от числа присутствующих на Конференции членов Организации.

10. РЕОРГАНИЗАИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ

10.1.    Реорганизации Организации (слияние, присоединение, разделение, преобразование, выделение) осуществляется по решению Конференции Организации.

10.2.    Решение о реорганизации принимается не менее 2/3 голосов от числа присутствующих на Конференции членов Организации.

10.3.    Ликвидация Организации осуществляется по решению Конференции, либо по решению суда по основаниям и в порядке, предусмотренном законом.

10.4.    Решение Конференции о ликвидации принимается не менее чем 2/3 голосов от числа присутствующих на Конференции членов Организации.

10.5.    Средства и имущество, оставшиеся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения требований кредиторов, направляются на цели, для достижения которых создана Организация, или цели, определенные решением Конференции о ликвидации Организации.

10.6.    Имущество, оставшееся после ликвидации Организации, не может быть распределено между членами Организации.
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